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Kirchenmusiker*in (w/m/d) an der 

Schlosskirche in Lutherstadt Wittenberg 
 

Im Evangelischen Predigerseminar Wittenberg, eine unselbstständige 

Einrichtung der Union Evangelischer Kirchen in der EKD, ist zum 01. Mai 2025 eine 

bis zum 31. Mai 2026 befristete Teilzeitstelle (A, 75 %) im Bereich Kirchenmusik zu 

besetzen. Arbeitsort ist Lutherstadt Wittenberg. 

 

Am Evangelischen Predigerseminar Wittenberg werden Vikarinnen und Vikare für 

den Pfarrdienst der EKBO, EKM, der Ev. Landeskirche Anhalts und Sachsens 

ausgebildet. Die Stelle ist verbunden mit der kirchenmusikalischen Ausbildung 

der Vikarinnen und Vikare im Team der Studienleitenden. Kirchenmusikerin oder 

der Kirchenmusiker verantwortet die kirchenmusikalische Arbeit in der 

Schlosskirche mit. Der andere 25 % Stellenanteil der A-Kirchenmusikstelle 

umfasst die Wahrnehmung der Chorleitung, eines Teils der Gottesdienste sowie 

die Gesamtverantwortung für konzertante Veranstaltungen.   

 

Das sind Ihre Aufgaben: 

Studienleitung Kirchenmusik: 

 Liturgisches Singen 

 Gemeindesingen und Singleitung 

 Kirchenmusik in Gottesdiensten und Andachten 

 Kirchenmusik-Theorie: z. B. Liturgik, Musik und Verkündigung; 

Gesangbuchkunde; Psalmodieren 

 in begrenztem Umfang Instrumentalunterricht 

 

Kirchenmusik an der Schlosskirche:  

 Gottesdienstliches und konzertantes Orgelspiel an den beiden Orgeln der 

Schlosskirche: Ladegast-Orgel (57 Register) und Schuke-Orgel (18 Register) 

 Orgelführungen und Weiterführung der Konzertreihe OrgelPunkt12 in der 

Schlosskirche 

 Mitarbeit in der Betreuung des Instrumentariums der Schlosskirche und des 

Predigerseminars  

 Vorbereitung und Begleitung von Gottesdiensten der Seminargruppen  

 Zusammenarbeit mit der Chorleitung und Weiterentwicklung des 

kirchenmusikalischen Konzeptes für die Schlosskirche und das 

Predigerseminar 

 
Das bringen Sie mit 

Ausbildungsprofil: 

 Abgeschlossene kirchenmusikalische Ausbildung MA / A  

 Kenntnisse und Interesse in/an Hymnologie und Liturgik 

 Musikpädagogische Kompetenz im Umgang mit der Singstimme 
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Persönliche Skills: 

 Freude am (gemeinschaftlichen) Musizieren  

 Freude an der Gestaltung und Weiterentwicklung gottesdienstlicher Formen 

 Musikpädagogische Erfahrungen und Freude an einer Lehrtätigkeit   

 

Darauf können Sie sich freuen 

 einen Arbeitsplatz in einem spannenden Arbeitsfeld, das sich derzeit neu 

profiliert 

 ein Entgelt nach Entgeltgruppe 13 der KAVO-Ost 

 einen modernen Arbeitsplatz in einem engagierten Team, das sich auf Sie 

freut und ein gutes Miteinander lebt 

 Kooperation mit der Hochschule für Kirchenmusik in Halle und  den 

Kantor*innen in Wittenberg 

 ein modernes, großzügiges Arbeitsumfeld mit Büroraum, umfangreicher 

Bibliothek, Notensammlung und hochwertigen Instrumenten 

 

Aufgrund der Nähe zum Verkündigungsauftrag und mit Blick auf die Aufgaben in 

der Aus- und Fortbildung der Vikar*innen ist Ihre Mitgliedschaft in einer der 

Gliedkirchen der EKD Voraussetzung für die Einstellung. Bitte geben Sie uns dazu 

einen Hinweis in Ihren Bewerbungsunterlagen. 

 

Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Für Fragen steht Ihnen Frau Neumann-Becker (Tel: 03491-5069321 und E-Mail: 

neumannbecker@predigerseminar.de) gern zur Verfügung.  

 

Ihre vollständige Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail – möglichst in einem 

PDF-Gesamtdokument – bis zum 10. Dezember 2024 an die 

 

Evangelische Kirche in Deutschland 

Personalreferat 

Herrenhäuser Str. 12 

30419 Hannover  

bewerbungen@ekd.de 

 


